
以下の設問について、一つでも「いいえ」という回答があった方は、広島県事業承継・引継ぎ支援センターにご相談ください。

事業承継自己診断チェックシート

☆後継者に対し将来会社を託すことを明確に伝え、後継者として事業を引継ぐ意思を確認しましたか。回
答した方はQ4～Q6を回答してください。
「いいえ」と回答した方はQ7～Q8を回答してください。

Ｑ1
後継者に対する教育・育成、人脈や技術などの引継ぎ等の具体的
な準備を進めていますか。

はい いいえ

Ｑ2
役員や従業員、取引先など社内外の関係者の理解や協力が得られ
るよう取組んでいますか。

はい いいえ

Ｑ3
法務面や税務面、資金面などについて将来の承継を見据えた対策を
進めていますか。

はい いいえ

Ｑ4
後継者の正式決定や育成、ご自身の退任時期の決定など、計画的
な事業承継を進めるために必要な準備期間は十分にありますか。

はい いいえ

Ｑ5
後継者候補に承継の意向について打診をする時期や、ご自身がまだ
打診をしていない理由は明確ですか。
（後継者候補が若く、打診するには早すぎる 等）

はい いいえ

Ｑ7 企業売却・事業譲渡等の進め方についてご存知ですか。 はい いいえ

Ｑ6
第三者に事業を引継ぐ（企業売却・事業譲渡等）場合の相手候
補先はありますか。

はい いいえ

【以下の中から、当てはまる設問へお進みください】
・私には後継者がいる【子ども、親族、従業員】・・・☆へ
・私には後継者にしたい人材がいる【子ども、親族、従業員】・・・Q4～Q5へ
・私には後継者がいない・・・Q6～Q7へ

※「はい」の方はQ1～Q3を回答してください。
「いいえ」の方はQ4～Q5を回答してください。

TEL：082-555-9993 mail h-hikitsugi@crest.ocn.ne.jp


